
 
 

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI 

NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE N.A1 
Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV) 

   P.IVA 02706910649 
 

 
Determinazione del Responsabile Finanziario 

 
N. 4 del 15/04/2025 

 
 
Oggetto: Concessione permessi retribuiti per l’assistenza al familiare in condizioni di disabilità 
grave ex art. 33 comma 3 legge 104/1992 al Dipendente matricola n° 002. 
 
 
 

IL RESPONSABILE FINANZIARIO 
 

Nella qualità di incaricato ex art. 107 D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, legittimato, 
pertanto, ad emanare il presente provvedimento, non sussistendo, altresì, salve 
situazioni di cui allo stato non vi è conoscenza, cause di incompatibilità e/o conflitto di 
interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento e alla normativa anticorruzione; 

VISTA la determina n. 487 del 15/12/2022 del Direttore Generale, con il quale il 
sottoscritto è stato nominato Responsabile della Direzione dell'area organizzativa dei 
servizi finanziari;  

VISTA la Delibera del CdA n. 77 del 13.12.2023 che approvava la riconferma del 
sottoscritto quale Responsabile della Direzione dell'area organizzativa dei servizi 
finanziari fino alla durata del Consiglio di Amministrazione attualmente in carica e 
quindi fino alla data del 08/09/2027; 

VISTA la delibera di CdA n. 8 del 31.01.2024 con la quale si assegnavano e si 
attribuivano le competenze dell'Ufficio del personale al Responsabile del servizio 
finanziario al fine di garantire un'unitaria e pertinente gestione giuridico-economica- 
previdenziale del personale in servizio; 

 PREMESSO  

che il dipendente Matricola 002, in servizio a tempo indeterminato full-time al 
100% presso questo Ente, con nota 2201 del 15/04/2025, richiedeva di beneficiare dei 
permessi previsti dall'art. 33 comma 3 della legge 104/92, come integrato dall'art. 20 
della legge 8 marzo 2000, n. 53 e successive modificazioni, recante agevolazioni in favore 
di persone che assistono parenti o affini entro il terzo grado handicappate in situazione 



di gravità; 

che ai sensi dell'art. 33 del C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali del 
21/05/2018 “I dipendenti hanno diritto, ove ne ricorrano le condizioni, a fruire dei tre 
giorni di permesso di cui all' art. 33, comma 3, della legge 5/2/1992, n. 104. Tali 
permessi sono utili ai fini delle ferie e della tredicesima mensilità e possono essere 
utilizzati anche ad ore, nel limite massimo di 18 ore mensili. 

DATO ATTO CHE 

1. il riconoscimento dello stato di invalidità di cui al Certificato della Commissione 
Medica insieme alla dichiarazione resa in ordine alla presenza delle altre circostanze 
richieste dalla legge fanno rientrare il dipendente in esame nel diritto ad usufruire dei tre 
giorni, o 18 ore, mensili di congedo straordinario di cui all'art. 33, comma 3, della legge 
104/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 

2. Al fine di garantire la funzionalità degli uffici e la migliore organizzazione 
dell'attività amministrativa, il dipendente, che fruisce dei permessi di cui al comma 1, 
predispone, di norma, una programmazione mensile dei giorni o delle ore in cui intende 
assentarsi, da comunicare all'ufficio di appartenenza all'inizio di ogni mese.  

3. In caso di necessità ed urgenza, il lavoratore comunica l'assenza nelle 24 ore 
precedenti la fruizione del permesso e, comunque, non oltre l'inizio dell'orario di lavoro 
del giorno in cui il dipendente si avvale del permesso stesso; 

RITENUTO, sulla base di quanto innanzi esposto, dover accogliere l'istanza di 
godimento dei benefici di cui alla più volte richiamata legge 104/92, e successive 
modificazioni ed integrazioni, avanzata dal dipendente matricola 002; 

Visti: 

il D. Lgs. n.119/2011; 

il D. Lgs. 151/2001; 

la Legge 104/92; 

l'art. 109, comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000; 

il C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali del 21/05/2018; 

il D.lgs. n.  267/2000;  

lo Statuto Consortile. 

 
DETERMINA 

 
1) DI PRENDERE ATTO della richiesta di concessione dei benefici previsti dalla 

legge 104/1992 e successive modificazioni ed integrazioni avanzata con nota 2201 del 
15/04/2025, dal dipendente dell'Ente di ruolo Matricola n° 002;  

2) DI CONCEDERE, in accoglimento della richiesta di cui al punto 1) del 
dispositivo e per i fini in questa contemplati, al dipendente appena menzionato giorni tre 
mensili, così come espressamente stabilito dall'art.33 - comma 3 della succitata legge 
104/92, nel testo riveniente dopo la legge 53/2000 (art. 20) e la legge 4 novembre 2010, 
n. 183, (art. 24), al fine di assistere il proprio familiare in situazione di grave handicap; 



 3) DI PRECISARE che il richiedente è tenuto a comunicare con tempestività, non 
oltre giorni 30 dall'avvenuto cambiamento, eventuali notizie ed informazioni che incidano 
sul mantenimento dei requisiti per fruire del beneficio concesso; 

di rendere noto ai sensi dell'art. 8 della legge n. 241/1990 che il responsabile del 
procedimento è il sottoscritto Responsabile della Direzione dell'area organizzativa dei 
servizi finanziari; 

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile 
di cui all'articolo 147- bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del 
presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

Di dare atto che il presente provvedimento, pur non comportando impegni di 
spesa, diverrà esecutiva dopo l'apposizione del parere attestante la regolarità finanziaria 
ai sensi dell'art. 183 comma 4 del D.lgs. 267/2000; 

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, 
del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento sui controlli interni, che il presente 
provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico 
finanziaria o sul patrimonio dell'ente e pertanto, non necessitando del visto di regolarità 
contabile e dell'attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del 
responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione del medesimo 
da parte del responsabile del servizio interessato; 

Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione 
sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 

Di rendere noto che ai sensi dell'art. 3, comma 4 della legge 241/90 avverso il 
presente provvedimento è ammesso ricorso:      

a) giurisdizionale al TAR ai sensi dell'art. 2 lettera “b” della legge 1034/71 e s. m. e 
i., entro 60 giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia; 

b) straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 
giorni dal medesimo termine di cui sopra, ai sensi del DPR n. 1199/71; 

 Di pubblicare il presente atto in albo pretorio digitale per quindici giorni 
consecutivi ed altresì, in amministrazione trasparente in ottemperanza delle disposizioni 
previste dal D.lgs. 33/2013. 

Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del CDA dando atto che la 
pubblicazione del presente provvedimento in albo pretorio dell'ente è valevole, a tutti gli 
effetti, per la notifica agli interessati. 
 
  IL RESPONSABILE 
  Dott. Raffaele Manganiello 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 



 
 
 

PARERE DI REGOLARITA' ECONOMICA 
 

Ai sensi dell'art. 49, 1° comma, del D. Lgs 267/2000, sono stati espressi i seguenti pareri 
di regolarità economica, in merito al provvedimento in oggetto: 
 
Esito Parere  Data Parere Il Funzionario Responsabile che ha 

espresso il parere 
 
FAVOREVOLE 15/04/2025 DIP. RAFFAELE MANGANIELLO 
 
sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo del soggetto 
responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 
  
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 

(Art. 183, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267) 

Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti 

capitoli:  

 
Ariano Irpino, lì 15/04/2025   
   
  Il Responsabile del Servizio 

Finanziario 
  MANGANIELLO RAFFAELE 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 
 
 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 

Si certifica che il presente atto è divenuto esecutivo in data 15/04/2025  

 

  Il DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 


